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CALISTAY RAPORU

CALISTAY GRUBU RAPORU:

ICMIMARLIK EGITIMINDE YAPAY ZEKA UYGULAMALARI VE
DIJITAL TASARIM ARACLARI
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1.Hazh tasarim iiretimi / Zamanin verimli kullanimi

Yapay zeka tabanli araglar sayesinde igmimarlik 6grencileri, tasarim fikirlerini
hizli bir sekilde dijital ortama aktarabilmektedir. Konsept olusturma, varyasyon
iiretme ve alternatif ¢oziim Onerileri gelistirme siiregleri, geleneksel yontemlere
kiyasla ¢ok daha kisa siirede tamamlanabilmektedir. Bu da &grencilerin zaman
yonetimini daha etkin kullanmalarina ve yaratici siireclere daha fazla
odaklanmalarina olanak tanimaktadir.

2.Kullanmicr odakh ¢6ziim

Yapay zeka teknolojileri, kullanic1 verilerini analiz ederek bireysel ihtiyaglara
uygun mekéansal ¢oziimler gelistirmeye imkan saglar. Ozellikle ergonomi,
erigilebilirlik ve konfor gibi kullanici deneyimini dogrudan etkileyen faktorler, Al
destekli sistemlerle daha hassas bicimde degerlendirilebilmektedir. Bu durum,
icmimarlik egitiminde kullanici merkezli tasarim yaklagiminin giliclenmesini
desteklemektedir.

3.Enerji verimliligi

Yapay zeka destekli analiz ve simiilasyon araglari, mekanlarin dogal aydinlatma,
havalandirma ve 1s1 kontrolii gibi enerji tiiketimini etkileyen faktorlerini
degerlendirebilir. Bu araglar sayesinde ogrenciler, enerji etkin tasarim kararlarini
uygulamali olarak deneyimleyebilir. Boylece siirdiiriilebilirlik ilkelerine uygun,
cevreye duyarli i¢ mekan tasarimlariin gelistirilmesi tesvik edilir.

4.Kullanic1 memnuniyeti tatmini

Al destekli sistemler, kullanici davraniglarini ve tercihlerini analiz ederek
tasarimlarin iglevselligini artiracak onerilerde bulunabilir. Bu sayede ortaya ¢ikan
tasarimlar, kullanici beklentilerini daha yiiksek oranda karsilar. Ozellikle kamusal
alanlar, egitim mekanlar1 veya yasam alanlarinda kullanict memnuniyetini esas
alan kararlarin desteklenmesi, i¢cmimarlik Ogrencilerinin sosyal sorumluluk
bilinciyle tasarim yapmalarina katki saglar.

5.Malzeme ve biitce optimizasyonu

Tasarim siirecinde yapay zeka destekli sistemlerin sundugu analizler, malzeme
seciminde maliyet-etkin ve c¢evresel acidan uygun alternatiflerin belirlenmesine
yardimc1 olur. Ayrica liretim ve uygulama asamasinda israfi dnleyen stratejilerin
gelistirilmesine katki saglar. Bu sayede 6grenciler, sinirl kaynaklarla etkili tasarim
yapma becerisi kazanir ve gergek hayata daha iyi hazirlanir.




ZAYIF YONLER

1.Yaraticihgin golgelenmesi

Yapay zeka tabanli tasarim araglari, kullaniciya hazir ¢éziimler sunarak yaraticilik
stirecini yonlendirebilir. Bu durum, 6grencilerin 6zgiin fikir liretme becerilerinin
zayiflamasina, ezbere dayali ve tekrarlayan tasarimlarin ortaya ¢ikmasia neden
olabilir. Tasarim siirecinin en énemli bileseni olan “yaratict diistinme” zamanla
geri planda kalabilir.

2.Veri giivenligi ve gizlilik riskleri

Yapay zeka sistemlerinin egitilmesinde kullanilan verilerin gizliligi ve giivenligi
biiyiik 6nem tagir. Ogrencilerin ya da kurumlarin yiikledigi icerikler, bulut tabanli
sistemlerde yetkisiz erigimlere agik olabilir. Bu durum hem bireysel verilerin
korunamamasi hem de 6zgiin tasarimlarin izinsiz kullanilmasi gibi etik ve hukuki
sorunlara yol acabilir.

3.Araglara erisimde esitsizlik

Yapay zeka destekli yazilimlar genellikle lisans iicretleri gerektirir. Bu durum,
Ogrenciler arasinda erigim farkliliklarina yol agarak firsat esitligini olumsuz
etkileyebilir. Ekonomik veya teknik imkanlar1 sinirli olan 6grenciler, bu araglari
yeterince kullanamayarak egitim siirecinde dezavantaj yasayabilir.

4.Mekansal baglamin ihmal edilmesi

Yapay zeka ile olusturulan tasarim Onerileri, genellikle baglamsal verilerden
yoksun olabilir. Mekanin kiiltiirel, iklimsel, sosyal ve fiziksel 6zellikleri dikkate
alinmadiginda, ortaya ¢ikan tasarimlar mekansal uyumsuzluk gosterebilir. Bu da
icmimarlik egitiminin en temel ilkelerinden biri olan “yerle uyumlu tasarim”
anlayisini zayiflatir.

S5.Tembelligin artmasi

Kolay ve hizli sonug sunan Al araclarina asir1 gliven, 6grencilerin tasarim siirecine
aktif katilimim azaltabilir. Ozellikle arastirma, analiz ve ¢oziim iiretme gibi temel
becerilerin geri planda kalmasina neden olarak Ogrenme motivasyonunu
diistirebilir. Bu durum, 6grencilerin uzun vadede mesleki yeterliliklerini olumsuz
etkileyebilir.

6.Tutarsizhiklarin olmasi, hata paylarinin olusmasi, iiretilen gorsellerin
gerceklikle iliskisinin zayif olmasi.

Yapay zeka tarafindan {iretilen gorseller, cogu zaman fiziksel ve teknik acgidan
uygulanabilir olmayan detaylar igerebilir. Olgek, oran, malzeme gercekligi gibi
temel tasarim kriterlerinin digina ¢ikan bu gorseller, 6grencilerin kavramsal
diizeyde yanlis yoOnlenmesine sebep olabilir. Bu durum, tasarimin teknik
gegerliligini zedeleyebilir.




FIRSATLAR

1.Disiplinlerarasi is birligi

Yapay zeka uygulamalari, igmimarlik egitiminde miihendislik, bilgisayar bilimleri,
psikoloji ve veri bilimi gibi farkli disiplinlerle is birligi firsatlarin1 artirmaktadir.
Bu durum, &grencilere ¢ok yonlii diisiinme becerisi kazandirmakta ve farkli
alanlarin bilgi birikiminden faydalanarak daha kapsamli, kullanici odakli ve
yenilikgi tasarimlar gelistirilmesini saglamaktadhir.

2.Egitimde doniisiim ve gelisim firsati

Yapay zeka teknolojileri, 6gretim yontemlerinde doniigiimii tetikleyerek daha
dinamik, etkilesimli ve bireysellestirilmis 6grenme ortamlarinin olusmasina katki
saglar. Bu gelisim, Ogretim elemanlarinin dijital pedagojik yaklasimlari
benimsemesi ve Ogrencilere giincel beceriler kazandirmasi agisindan énemli bir
firsat sunar.

3.Yarismalar ve inovatif projeler (yapay zeka kullammi c¢ercevesinin
belirlendigi bir yarisma — Murat Artu ve Mimarhk tutkusu Ogrenci
Yarismasi)

Yapay zekad destekli tasarim araclarinin kullanildigi ulusal ve uluslararasi
yarigmalar, 6grenciler i¢in hem yaratici diisiinmeyi tesvik edici hem de portfolyo
gelistirme agisindan 6nemli platformlardir.

4.Yeni is modelleri ve hizmet tiirleri

Yapay zeka ile icmimarlik mesleginde yeni is alanlar1 ortaya ¢ikmaktadir. Veri
analizi, kullanicit deneyimi tasarimi (UX), dijital igerik {iretimi ve otomasyon
destekli proje gelistirme gibi konular, mezunlar i¢in alternatif kariyer olanaklari
sunmakta ve meslegin doniisiimiine katki saglamaktadir.

S5.Ders miifredatinin gelistirilmesi (Yenilige acik olan ogretim iiyelerinin
olmasi)

Yapay zeka ve dijital tasarim araglarmin ders igeriklerine entegre edilmesi,
ogrencilerin teknolojiye uyum saglamasini ve mesleki becerilerini gelistirmesini
destekler.




TEHDITLER

1.Konsept ya da tasarim iiretiminde tek tiplesme / tek tip tasarimlar ¢ikmasi
Yapay zeka destekli araglarin benzer algoritmalarla ¢alismasi, farkli kullanicilar
tarafindan benzer tasarim ¢iktilarinin iiretilmesine yol agabilir. Bu durum, tasarim
cesitliligini azaltarak Ozgilinliikten uzak, tek tip yaklasimlarin yayginlasmasina
neden olabilir.

2.Kisisel verilerin kullanimu ile ilgili bir ¢erceve bulunmamasi

Yapay zeka uygulamalarinda kullanilan veri setlerinin icerdigi kisisel bilgiler i¢in
acik, etik ve yasal diizenlemeler yeterince netlesmemistir. Bu belirsizlik, veri
giivenligi ve kullanici haklar1 agisindan ciddi riskler barindirmaktadir.

3. Deepfake Teknolojilerinin Yayginlagsmasi

Gelismis yapay zeka teknolojileriyle iiretilen sahte icerikler (deepfake), gorsel
giivenilirligi zedeleyebilir. Bu durum, i¢ mimarlikta temsil tekniklerine olan
giiveni sarsabilir ve proje sunumlarinda etik dis1 kullanimlar1 artirabilir.

4.Etik sorunlar

Yapay zekanin karar verme siireclerine dahil olmasi, tasarim sorumlulugunun kime
ait oldugu konusunda etik tartigmalar1 beraberinde getirmektedir. Ayrica telif,
kaynak belirtme ve 6zgiinliik gibi akademik etik ilkeler Al kullanimiyla daha
karmasgik hale gelebilir.

5.Diisiinme becerilerinin korelmesi

Al tabanli araglara asir1 bagimlilik, 6grencilerin analiz, sentez ve elestirel diistinme
gibi biligsel becerilerinin zamanla zayiflamasina yol acabilir. Bu da tasarim
kararlarinda ytizeysellige neden olabilir.

6.Mesleki kimlik erozyonu

Yapay zekanin tasarim stirecindeki etkinligi, i¢ mimarin yaratici ve yonlendirici
roliinii golgede birakabilirr Bu da meslek taniminin bulaniklagsmasina ve
profesyonel kimligin zedelenmesine neden olabilir.

7.Ticari yazihhm tembellesmeleri

Kullanici dostu, otomatiklestirilmis yazilimlar 6grencilerin temel teknik bilgi ve
becerileri edinmeden kisa yoldan sonu¢ almalarina neden olabilir. Bu durum
ogrenme derinligini olumsuz etkileyebilir.

8.Dijital okur yazarhk

Yapay zeka uygulamalarinin etkin kullanilabilmesi ic¢in dijital okuryazarlik
gerekir. Bu yeterlilik diizeyindeki eksiklikler, teknolojinin pedagojik faydalarinin
sinirl kalmasina neden olabilir.

9.Motor becerilerinin zayiflamasi

Elle ¢izim, maket yapim1 ve el-goz koordinasyonunu gerektiren uygulamalardan
uzaklagilmasi, 6grencilerin temel tasarim becerilerinde zayiflamaya yol agabilir.
Bu durum, fiziksel iiretim siiregleriyle olan bag zayiflatabilir.
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CALISTAY GRUBU RAPORU:




KONU

AKREDITASYON OLCUTLERI

GUCLU YONLER

o Akredite olmak isteyen kurumlarin miifredatlarini giincel tutmalari
Akreditasyon siireci, kurumlari kendi egitim igeriklerini ¢agin gereklerine gore
gozden gecirmeye tesvik eder. Bu sayede ders igerikleri, teknolojik ve sektdrel
gelismelerle uyumlu hale getirilir. Ogrencilerin daha donanimli mezun olmasi
saglanir.

o Objektif 6z degerlendirmenin 6neminin ortaya ¢cikmasi

Akreditasyon siireci, kurumlarin  kendilerini  diiriist ve tarafsiz  sekilde
degerlendirmesini gerektirir. Bu durum, eksiklerin ve giiglii yonlerin daha net
goriilmesine olanak saglar ve siirekli gelisimi destekler.

o Paydaslardan geri bildirimler alinmasi

Akreditasyon siirecinde Ogrenciler, mezunlar, isverenler gibi tiim paydaslarin
goriigleri 6nem kazanir. Bu durum, egitim kalitesinin artirilmasinda dis bakis agilari
ile daha isabetli kararlar alinmasin1 saglar.

o Kurumlarin egitim o6gretim politikalarim tartisjmak adina bir zemin
olusturulmasi

Akreditasyon siirecinde programlarin egitim 6gretim politikalar1 evrensel Olgiitler
iizerinden degerlendirilmekte ve olumlu ve olumsuz yonler ortaya koyulmaktadir.

YONTEM: SWOT ANALIZI

ZAYIF YONLER

o Kamtlar konusunda yasanan olumsuzluklar
Akreditasyon siirecinde kurumlardan bir¢ok belge ve veri talep edilir. Bu kanitlarin
toplanmasi, arsivlenmesi veya standarda uygunlugu konusunda yetersizlikler
yasanabilir.

o Geri bildirimlerin dogru degerlendirilememesi
Paydaslardan alinan geri bildirimler dogru analiz edilmediginde, kurumlar yanlis
cikarimlar yapabilir ya da gercek sorunlar1 goz ardi edebilir. Bu da iyilestirme siirecini
sekteye ugratir.

o Miifredatlarda standartlasmaya gidilme tehlikesi
Akreditasyon 6l¢iitlerine uyum saglamak i¢in kurumlar bazen 6zgiinliikten uzaklasip
birbirine benzeyen standart miifredatlar olusturabilir. Bu durum, yaraticiligi ve
boliime 6zgii farkliliklar: sinirlayabilir.




° I¢ Mimarlik Béliimlerinin misyon, vizyon, amag¢ ve hedeflerini ¢agin ve
meslegin gereklerine gore revize edebilme imkani tanimasi

Akreditasyon, boliimler i¢in kendilerini yeniden tanimlama sansi sunar. Cagdas,
yenilik¢i ve sektdre uygun hedefler belirleme stireci hizlanir.

o Universite iist yonetiminden destek alma

Akreditasyonun kurumsal prestij saglamasi nedeniyle {ist yonetim bu siire¢lere daha
fazla ilgi gosterir. Bu da kaynak, personel ve altyap1 destegi agisindan avantaj yaratur.
° Mezunlarla network olusturulmasi

Akreditasyon siirecinde mezunlarin geri bildirimleri degerli hale gelir. Bu sayede
iiniversite ile mezunlar arasindaki bag giiclenir, mesleki is birlikleri kurulabilir.

o Farkhh programlarla ortak miifredatta egitim veren kurumlarin kendi
miifredatlarimi olusturmasi

Farkli programlarla ortak dersleri bulunan ya da farkli programlarla ortak miifredatla
egitim veren kurumlar akreditasyon siirecinde kendi miifredatlarini olusturma imkani
bulmaktadir.

o Farkh kurumlarla is birligi yapilmasi

Farkli kurumlarda donem iginde ayni1 proje konular1 verilerek kurumlar arasi is birligi
saglama imkani1 bulunmaktadir.

TEHDITLER

o Alandan oOgretim elemani sayisinin az olmasmin basvuru imkanim
azaltmasi

Akreditasyon icin gerekli olan 6gretim elemani kriterlerini saglamak zor olabilir.
Ozellikle akademik kadrosu yetersiz olan béliimler igin bu durum siirece katilimi
engelleyebilir.

o Ogrenci sayilarinin fazla olmasi

Kalabalik 0grenci gruplari, egitim kalitesini diislirebilir ve bireysel gelisimi
engelleyebilir. Bu da akreditasyon degerlendirmelerinde olumsuz etki yaratabilir.

o Fiziksel imkanlarin yeterli olmamasi

Stiidyo, atdlye, laboratuvar gibi uygulamali alanlarin yetersizligi, akreditasyonun
onemli kriterlerinden biri olan altyap1 destegini karsilayamamak anlamina gelir. Bu
da bagvuru siirecinde engel olusturur.

° Akreditasyon olgiitlerinin derslerle eslestirilmesi

Akreditasyon Olgiitleri miifredatta yer alan zorunlu ve se¢meli derslerle eslesmesi
gerekmektedir. Eslestirilemedigi durumlarda bu 6l¢iitiin nasil saglandig1 detayli bir
sekilde agiklanmalidir.




YORUMLAR

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Programi agisindan akreditasyon siirecinin ortaya
cikardigr giiclii ve zayif yonler ile, siirecin sundugu firsatlar ve karsi karsiya
kalinabilecek tehditler, ilgili calistay grubunda kapsamli bigimde ele alinmistir. Alan
Ozelinde degerlendirildiginde, akreditasyonun egitim siire¢lerinde standardizasyon
saglamaya yonelik olumlu katkilar1 bulunmakla birlikte; geri bildirimlerin yeterince
etkin bigimde analiz edilememesi ve kanit belgelerin hazirlanmasinda yasanan bazi
aksakliklar, siirecin zayif yonleri arasinda yer almaktadir. Buna karsin, program
miifredatlarinin giincel tutulmasi, nesnel bir 6z degerlendirme yapilabilmesine olanak
taninmasi, egitim-6gretim politikalarinin gézden gecirilmesine yonelik yapict bir
tartigma zemini olusturulmasi ve hem i¢ hem de dis paydaslardan diizenli geri bildirim
alinmas1 gibi kazanimlar, akreditasyon siirecinin O6nemli avantajlart olarak
degerlendirilmektedir.

Akreditasyon siireci, i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi programlari i¢in yalnizca bir
denetim mekanizmast degil, ayn1 zamanda kalite gilivencesine dayali siirekli
iyilesmeyi tesvik eden stratejik bir gelisim aracidir. Bu baglamda, programin giiclii
yonlerinin fark edilmesi ve firsatlarin degerlendirilmesi kadar, zayif yonlerin ve olast
tehditlerin tanimlanarak bunlara yonelik onlemlerin gelistirilmesi de biiyiikk 6nem
tagimaktadir. Siire¢ boyunca elde edilen kazanimlar, kurumsal vizyonun yeniden
yapilandirilmasi, paydas katilimimin artirilmasi ve egitim-6gretim faaliyetlerinin
evrensel standartlara tasinmasi agisindan degerli katkilar sunmaktadir. Dolayisiyla
akreditasyon, yalnizca bir hedef degil, yiiksekogretim kurumlari i¢in dinamik ve
stirekli gelisimi dnceleyen bir doniisiim siireci olarak degerlendirilmelidir.
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KONU

LISANSUSTU PROGRAMLARA ILiSKiN GUNCEL YAKLASIMLAR

GUCLU YONLER

Universite sayismin fazla olmasi
Tezli yiiksek lisans programlarinin olmasi
Lisans program sayisinin fazla olmasi

ZAYIF YONLER

(Lisans) Oncelikli alandan ¢ikartilmasina bagl olarak Ogretim Gorevlisi
istihdam1 olmadigy/Tasarruf tedbirlerinden dolay1r 6gretim elemaninin
alinmamasi

Akademisyen ihtiyact

Lisansiistii programinin az olmast

Tezsiz yiiksek lisans programlarinin olmasi

YONTEM: SWOT ANALIZI

FIRSATLAR

Tezsiz yiiksek lisans programlarinin olmasi

Kontrolsiiz lisansiistii programlarinin ve iiniversitelerin agilmas1 (YOK iin
standartlar1 olmast)

Lisansiistii egitim enstitiisiiniin olmasi

TEHDITLER

Tezsiz yiiksek lisans programlarinin olmasi

Kontrolsiiz lisansiistii programlarinin ve iiniversitelerin agilmas1 (YOK iin
standartlar1 olmast)

Lisansiistii egitim enstitiisiiniin olmasi




YORUMLAR

Mevcut Durum Analizi

I¢ Mimarlik/i¢ Mimarlik Cevre Tasarimindan olusan 91 lisans programinin iginde
38 adet yiiksek lisans programi bulunmakta, 10 adet ise sanatta yeterlilik-doktora
programi bulunmaktadir.

Mevcut doktora ve sanatta yeterlilik programlari

Cankaya Universitesi Doktora Programi

Eskisehir Teknik Universitesi Sanatta Yeterlilik Programi

Fatih Sultan Mehmet Universitesi Doktora Programi

Marmara Universitesi Doktora Programi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Doktora ve Sanatta Yeterlilik
Programi

Yakin Dogu Universitesi Doktora Programi

Baskent Universitesi Doktora Programi

Hacettepe Universitesi Doktora Programi

Bilkent Universitesi Doktora Programi

Lisansiistii Programlarinin Alim Kosullar1 ve Kontenjanlari

Dogu Akdeniz Universitesi’nde tezsiz yiiksek lisans programi bulunmakta
ve ALES sarti aranmamaktadir. Bu programin 3 donem siiresi
bulunmaktadir.

Yeditepe Universitesi’nin Siirdiiriilebilir i¢ Mekanlar Yiiksek Lisans
Programi bulunmaktadir. Bu programda 6gretim iiyelerinin alandan olma
zorunlulugu olmadig: i¢in farkli disiplinlerden egitim alinmaktadir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesinde doktora programi bulunmakta
kontenjan sayis1 20°den 12’ye disiiriilmiistiir. Bulunan Yiiksek Lisans ve
sanatta yeterlilik programlarinda kontenjan sayist 10 olarak belirlenmistir.
Lisansiistiinde egitim veren 37 6gretim tiyesi bulunmaktadir. Yiiksek Lisans
programi alim sartlarinda ¢izim sinavi yapilmakta ve miilakata alinmaktadir.
Doktora Programinda ise ilk asamada kavram ve teknik ile ilgili sorular
sorulmakta, ikinci asamada ise miilakat portfolyo ve simav sonuglari
degerlendirilmektedir.

Eskisehir Teknik Universitesinde sanatta yeterlilik ve yiiksek lisans
programlar1 bulunmaktadir. Kontenjanlar giiz doneminde 5 sanatta
yeterlilik 10 yiiksek lisans olarak belirlenmistir. Ara donemde istisnalar hari¢
alim yapilmamaktadir. Alim kosullarina bakildiginda iki asama sinav
bulunmaktadir. 1k asama ¢izim smavi, ikinci asamada 5 sorudan olusan
yazili smav yapilmaktadir. Bu sinavlardan basarili olanlar sozlii sinava
alinmaktadir. Alimlarda dil sarti aranmamakta ancak yeni kararla
eklenecektir.

Belek Universitesi’nde lisansiistii program bulunmamaktadir.

Dogu Akdeniz Universitesi’nde yiiksek lisans ve sanatta yeterlilik
programlar1 bulunmaktadir. 10 tane sanatta yeterlilik 10 tane yiiksek lisans
kontenjan1 bulunmaktadir. Tezli yliksek lisans programinin alim sartlart:
ALES, Transkript, Portfolyo, Miilakat olarak belirlenmistir. Tezsiz yiiksek
lisans programinin alim sartlari: Transkript, Portfolyo, Miilakat olarak
belirlenmistir.

Selcuk Universitesi ve Hacettepe Universitesinin ortaklasa yiiriittiigii yiiksek
lisans programinin alim sartlarinda yetenek sinavi bulunmaktadir. Sinavda
gercek bir alanin tasarimi yapilmakta bunun yaninda bir ya da iki teorik soru
sorulmaktadir. Sinav sonrasinda miilakat yapilmaktadir.




Istanbul Teknik Universitesin IMIAD yiiksek lisans programi
bulunmaktadir. Bu programin 1 dénemi bu {iiniversitede diger donemi
anlagmali olunan Avrupa iilkelerinde tamamlanmaktadir.

Lisansiistii Tez Konular

Tez konularm smanmali ITU de ICLIS sempozyumunda bazi konularda
yogunluk oldugu deprem, dogal afetler gibi bazi gilincel konularda tez
caligmasi olmadig1 goriilmiistiir.

Konularin tespitinde yapay zeka araciligiyla bir denetleme mekanizmasi
olusturulabilir. Lisansiistii 0grencilerinin konu sec¢imlerinde yonlendirici
olarak kullanilabilir.

2209 Tiibitak projesi kapsaminda i¢ Mimarlik alaninda yapilan tezler ortaya
cikartilabilir.

Konular tavsiye niteliginde alinan kararlar ile YOK e iletilebilir.

Lisans Egitimi i¢in Firsatlar ve Tehditler

Akademik Staj Uygulamasi lisans egitimi i¢in avantaj olabilecektir.
Ogrencilerin staj yeri bulmasinin zorlugu bulunmaktadir.

Mobilya atdlyelerinin stajyer kabul etmesi olumlu olarak goriilmektedir.
Istihdam ve is konusu sorun olarak goriilmektedir.

Uygulama alanindan hocalarin zayif yon olarak goriilmektedir.

Lisansin son déneminde proje tabanli staj uygulamasinin olmasi olumlu
goriilmektedir.

Uluslararasilastirma

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi’nin Tiirk-Alman tasarimcilar
birligi iliskisi 14 y1l boyunca devam etmistir.

Eskisehir Teknik Universitesi ve Belek Universitesinin (italya) Erasmus
anlagmalar1 bulunmaktadir.

Dogu Akdeniz Universitesinde yurtdisi stajlar1 bulunmaktadur.

Selcuk Universitesi'nin Orhun Anlasmalarma dair yiiriittiigii siirecler
bulunmaktadir. Bu kapsamda ¢ift diploma anlagsmasi degerlendirilmektedir.




